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Geachte collega’s,

Op 12 mei 2011 is er een doorstart van het Noordhoek-concern gerealiseerd. De
doorstart is gelukt omdat Noordhoek International B.V. samen met een externe financier
een overeenkomst heeft gesloten met de curator. Een gevolg van de doorstart en de
gesloten overeenkomst is dat Noordhoek International een groot gedeelte van het
personeel van de failliete B.V. een direct ingaande (16 mei 2011) arbeidsovereenkomst
voor onbepaalde tijd zal aanbieden. Helaas krijgen ook enkele collega’s deze gelegen-
heid niet. Bij het maken van de selectie van welke werknemer wel en welke werknemer
niet een nieuwe arbeidsovereenkomst krijgt aangeboden, is Nautilus International niet
betrokken geweest.

De werknemers die de aangeboden arbeidsovereenkomst ondertekenen treden dus per
16 mei in dienst van de nieuwe doorgestarte werkgever. Vanaf deze datum ontvangen zij

weer gage en dus zal het UWV de uitkering vanwege de betalingsonmacht van de oude
werkgever stopzetten.

Voor de werknemers die geen aanbod hebben gekregen zal het UWV de uitkering wegens
betalingsonmacht van de werkgever door betalen tot maximaal 6 weken na datum
opzegging van de arbeidsovereenkomst door de curator. Bovendien zal het UWYV
opgebouwde verlofrechten en vakantietoeslag tot aan een bepaald maximum vergoeden.

Van enkele leden hebben wij inmiddels vernomen dat zij inderdaad een nieuwe
arbeidsovereenkomst van de nieuwe werkgever hebben ontvangen. Wat daarin direct
opvalt, is dat er verwezen wordt naar de algemene arbeidsvoorwaarden van de nieuwe
B.V. Deze algemene voorwaarden ontvangt u echter pas na ondertekening. Dus wees
voorzichtig met het ondertekenen van de arbeidsovereenkomst en vraag de voorwaarden
vooraf op, zodat u weet waarmee u akkoord gaat.

Wij verzoeken u ons door te geven indien u gebruikmaakt van het aanbod om in dienst te
treden bij de nieuwe werkgever. Wij kunnen onze administratie dan aanpassen en ons
dossier op orde houden.

Voor u allen geldt nog steeds dat u de betalingen van het UWV goed moet controleren.
Heeft u bepaalde zaken niet betaald gekregen of slechts gedeeltelijk, informeer ons
dan. Nautilus kan beoordelen of uw claim terecht is en deze doorgeleiden naar de
curator. Eventueel kan Nautilus overgaan tot beslaglegging op het schip of, indien het
schip openbaar zou worden verkocht, tot verzet afgifte kooppenning.
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Wij vertrouwen erop u hiermee voorlopig naar behoren te hebben geinformeerd. Mocht u nog vragen
en/of opmerkingen hebben, dan kunt u vanzelfsprekend altijd contact met ons opnemen. U kunt ons
bereiken op +31 (0)10 - 477 11 88 of per e-mail: bklein@nautilusint.org of infonl@nautilusint.org .

Met vriendelijke groet,
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